
แนวทางการบริหารจัดการ 

กองทุนหลกัประกนัสุขภาพ ในระดบัท้องถิ่นหรือพืน้ที ่

ปี 2568 สปสช. เขต 7 ขอนแก่น 



ความเปนมา/ระเบียบที่เก่ียวของ

1. พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ.2545 มาตรา 47 เพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติใหกับบุคคลใน
พ้ืนท่ี โดยสงเสริม กระบวนการมีสวนรวมตามความพรอม ความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในทองถิ่น 
ใหคณะกรรมการสนับสนุนและประสานกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น กําหนดหลักเกณฑเพ่ือให องคกรดังกลาวเปนผู
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี

2. ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี ป 2567 (ใหม)

3. ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนฟนฟู
สมรรถภาพ ระดับจังหวัด พ.ศ.2562

4. ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑในการสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการพาหนะ
รับสงผูทุพพลภาพเพ่ือเขารับบริการสาธารณสุข พ.ศ.2567 
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กองทุนหลักฯ กองทุน LTC กองทุนฟนฟูฯ

งบ 45 บ. ตอ ปชก. + อปท. สมทบ 

จายเม่ือกองทุนอนุมัติแผนการเงินแลว

สปสช. เหมาจายงบ 10,442 บ./คน/ป 

จายเม่ือกองทุนอนุมัติ Care Plan 

งบ 8 บาท ตอ ปชก.ทุกสิทธ์ิ + อบจ.สมทบ 

จายเม่ือกองทุนอนุมัติแผนการเงินแลว

• กลุมเปาหมาย คนไทยทุกสิทธิ์

• สนับสนุนบริการ สรางเสริมสุขภาพ 

ปองกันโรค ฟนฟูสมรรถภาพ และ

รักษาปฐมภูมิเชิงรุก

• อบต./เทศบาล บริหารกองทุน โดย

คณะกรรมการกองทุนฯ

• หนวยงานรับงบ ภาครัฐ เอกชน 

ประชาชน

• กลุมเปาหมาย คนไทยทุกสิทธิ์ ทุก

ชวงอายุ มีภาวะพ่ึงพิง (ADL <= 11)

• อบต./เทศบาล บริหารกองทุน 

โดย อนุกรรมการกองทุนฯ

• หนวยจัดบริการ ไดแก หนวยบริการ 

สถานบริการ ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต

ในชุมชน

• มี Care Manage ,ทีมหมอครอบครัว, 

Care Giver/ผูดูแล ใหบริการ

• กลุมเปาหมาย คนไทยทุกสิทธิ์ ท่ีเปน คน

พิการ ผูสูงอายุ ผูท่ีมีความจําเปนตอง

ไดรับการฟนฟู 

• อบจ. บริหารกองทุน โดยคณะกรรมการ

กองทุน

• หนวยงานรับงบ ภาครัฐ เอกชน 

ประชาชน

กรอบการดําเนินงานกองทุน กปท.
ปงบประมาณ 2568

ประชากร เขต 7 ขอนแกน

สิทธิ UC 3,574,431 คน

ทุกสิทธิ 4,399,289 คน



Road map การดําเนินงานกํากับกองทุน (3 กองทุน) ป 2567-2570 โดย คณะทํางาน 3 กองทุนฯ

 เชื่อมโยง/ประสานเครือขาย เชน กขป./พชอ./สสจ./เขตสุขภาพ/NGO

คณะทํางาน 3 กองทุน

 เสริมพลัง Strengthen 
• Learning by doing ม.ขอนแกน จัด หลักสูตรอบรมพี่เลี้ยง / กองทุน  แผนกลยุทธ 1 นวตกรรมตอ 

1 กองทุน ภายใน Q4 (ต้ังเปาหมาย 70 กองทุน)

• แกไขปญหา ณ ที่ต้ัง (โปรแกรม U/P การเบิกงบประมาณ ระเบียบ กฎหมาย)

• แกไขปญหาเงินคางทอ กํากับ เชิง Give&Take / ลงพื้นที่

 พัฒนาตอยอด กองทุนแถวหนา
• ดานศักยภาพ   พี่เลี้ยง เชิงกระบวนการ/การปฏิบัติ

• ศูนยเรียนรู - MAPPING

 หนุนเสริมภารกิจระบบหลักประกันสุขภาพ
• ดาน PP (เชน พัฒนาการเด็ก อนามัยแมและเด็ก NCD มะเร็ง/CHCA โรคระบาด)

• เช่ือมโยงระบบบริการ , LTC, Palliative , ฟนฟู

• ดานการแกไขปญหาของพื้นที่ วิเคราะหปญหาพื้นที่ แกไข HNA

• ประเมินผลลัพธ การดําเนินการ ความครอบคลุม ความเพียงพอ

 การกํากับติดตาม
• คัดเลือกหนวย/พื้นที่ โดย อาจกําหนด Criteria การคัดเลือก (Classify ประเภท)

• กําหนด Timeline การทํางาน

คณะทํางานฯ 3 กองทุน

ทีมพี่เลี้ยง

กลไกจังหวัด(ผูวา,ทองถ่ิน จว.) อําเภอ (พชอ.)

สถาบันการศึกษา

ศูนยวิชาการ

สปสช.เขต

เขตสุขภาพ

สสจ. /สสอ. (เพิ่มบทบาท)

M&E



การยกระดับกองทุนทองถ่ินสูการสรางระบบหลักประกันในระดับทองถ่ินหรอืพ้ืนที่ ป 2568-2570 

1) ประชุมช้ีแจงแนวทางการดําเนินงาน 
3 กองทุนทองถิ่น 2 ครั้ง/ป (Online)

2) ประชุมพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการขับเคล่ือนการดําเนินงาน 
3 กองทุน (Online)

3) ประชุมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม
กองทุน กปท./LTC/กองทุนฟนฟูฯ 
จังหวัด (Online)

4) ประชุมช้ีแจงประกาศฯ ฉบับใหม 
และประเด็นจุดเนนงานกองทุนฟนฟูฯ 
ระดับจังหวัด  เขต 8 (Onsite)

5) พัฒนาหลักสูตรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุน 
กปท. รวมกับสถาบันการศึกษา และ
ภาคีเครือขาย (Onsite)

1) สนับสนุนการประชุม

คณะกรรมการขับเคลื่อนงาน

กองทุนทองถิ่นระดับจังหวัด ๆ 

ละ 2 คร้ัง/ป รวม 8 คร้ัง 

(Onsite)

2) สนับสนุนการขับเคลื่อนและ

ติดตามการดาํเนินงานของกลไก

การระดับจังหวัดๆ ละ 2 คร้ัง/ป 

รวมทั้งหมด 8 คร้ัง (Onsite)

3) ประชุมกลไกการขับเคลื่อน

งาน LTC ระดับจังหวัด เพ่ือ

ขับเคลื่อนและติดตามการ

ดําเนินงาน LTC 12 คร้ัง/ป 

(onsite 4 คร้ัง online 8 คร้ัง)

1) ประชุมสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนการดําเนินงาน จํานวน 

2 คร้ัง

-พ้ืนที่ตนแบบศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

-พ้ืนที่ตนแบบการจัดการดูแล

ผูปวย โรคเร้ือรัง NCD

-พ้ืนที่ตนแบบศูนยพัฒนา

คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ครบวงจร

-พ้ืนที่ตนแบบศูนยฟนฟูสุขภาพ 

สุขใจใกลบาน

(Onsite) + (Online)

-พ้ืนที่ตนแบบหมูบานปรับเปลีย่น

พฤติกรรม ลดหวานมันเค็ม

1) ประชุมพัฒนาศักยภาพทีมที่

ปรึกษากองทุน (รพ./สสอ./

ทองถิ่นอําเภอ) (Onsite)

2) ประชุมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยง

กองทุนระดับจังหวัด (ครู ก) 

(Onsite)

3) ลงพ้ืนที่กํากับตดิตามราย

กองทุน และรายอําเภอเพ่ือแกไข

ปญหา/เรงรัดการเบิกจายเงิน 

(Onsite)

4) จัดทํา และพัฒนาชุดคูมือ

บริหารโครงการที่ขอรับงบกองทุน 

กปท. (0nsite)

1) สนับสนุนการจัดการ

ถอดบทเรียนความรู และ

เชิดชูเกียรติกองทุนที่มี

ผลการดําเนินงานดีเดน 

(กองทุน กปท., กองทุน 

LTC,กองทุนฟนฟูฯ 

จังหวัด) (รวมกับงาน

ประชุมรวม อปสข./

อคม) (0nsite)

เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการกองทุนฯ

การสนับสนุนกลไก

การทํางาน
สงเสริมการเขาถึงบริการ

สาธารณสุข ตนแบบ

สงเสริมสนับสนุนและ

กํากับติดตามงานกองทุนฯ

สนับสนุนการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงาน

โครงการ : ขยายบทบาททองถิ่นและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการของกองทุนหลักประกันสุขภาพทองถิ่น 
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เปาหมาย การเบิกจายเงินกองทุน กปท.   ปงบประมาณ 

2568  เขต 7 ขอนแกน 

6

ไตรมาสที ่1
ไตรมาสที่ 2

ไตรมาสที่ 3
ไตรมาสที่ 4

เบิกจายเงิน     

>90%เบิกจายเงิน     

>25%

เบิกจายเงิน     

>75%
เบิกจายเงิน     

>50%

Goal



นโยบายสุขภาพ/จุดเนนสําคัญ ป 2568

7

การสนับสนุนผาออมผูใหญใหแกผูมีภาวะพ่ึงพิงและผูที่มีภาวะกลั้นการขับถายไมได 3ชิ้น/คน/วัน   

การคัดกรองสายตาแวนตาเด็กและแวนผูสูงอายุ   

การเขาถึงบริการ(PP Anywhere)คัดกรองกลุมโรคมะเร็งปากมดลูกและพยาธิใบไมในตับ

การสนับสนุนกิจกรรมชะลอไตเสื่อม / โรคไมติดตอเรื้อรัง NCDs

การจัดบริการรถรับสง ผูทุพพลภาพในพ้ืนที่

การปองกันและแกไขปญหาฝุน PM 2.5

การปองกันและแกไขปญหาสุขภาพจิต / ยาเสพติด



QR Code : ตัวอยางโครงการ



หมวดท่ี 1

หมวดการจายเงิน
กองทุน กปท. 

ป 2568

หมวดท่ี 2

หมวดท่ี 3

หมวดท่ี 4 หมวดท่ี 5

หมวดท่ี 6
สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก/ศูนยผูสูงอายุ/ศูนยดูแล

ผูพิการ

สนับสนุน องคกรภาค ปชช./

หนวยงานอ่ืนๆ/ รร./ วัด

สนับสนุน หนวยบริการ/

หนวยงานสาธารณสุข

สนับสนุนคาใชจายเพ่ือบริหาร

หรือพัฒนากองทุนฯ แก อปท.

สนับสนุนกิจกรรมกรณีเกิดโรค

ระบาดและภัยพิบัติตางๆ ในพื้นที่ 

สนับสนุนเปนคา

ตอบแทน Cg

หมวดท่ี 7
สนับสนุนการจัดบริการ

สาธารณสุขตามมติ 

คกก.สปสช.(ผาออมฯ/โรคไต)

หมวดท่ี 8

จัดบริการพาหนะรับสงผู

ทุพพลภาพ 
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10

ป 2568

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสท่ี 4



อปท.แจงผล อปท.จัดทํา MOU.อปท. รวบรวม คกก. พิจารณา

หนวยงาน/องคกร บันทึก

โครงการเพื่อขอรับงบประมาณ

ขั้นตอนการเสนอโครงการ และเบิกจายเงินกองทุน กปท.
เสนอโครงการ

อปท.

รวบรวม

โครงการ 

อปท.เชิญ

ประชุม 

คกก. 

อปท.

ตรวจสอบ

เอกสาร 

คกก.

พิจารณา

โครงการ

อปท.แจงผล

การ

พิจารณา 

อปท.จัดทํา

ขอตกลง

ดําเนินงาน 

อปท.จัดทําฏี

กา

อปท.จัดทําเช็ค

เบิกจาย /นัดผู

ขอรับงบมารับ

เช็ค 

หนวยงาน/องคกร 

(ออกใบเสร็จรับเงิน/

ใบสําคัญรับเงิน)

1

2 3

4 5

6 7

8 9

10
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กปท. 9

กปท. 7 กปท. 8

กปท. 10
กปท. 1 กปท. 3กปท. 2

กปท. 4 กปท.6กปท.5

รายงานผล

โครงการ
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เขต
จํานวนกปท.ท้ังหมด (แหง) กปท. ท่ีดําเนินการแลว 

(แหง)

เปาหมาย (ราย) กลุมเปาหมาย ก กลุมเปาหมาย ข กลุมเปาหมายรวม จํานวนราย ท่ีไดรับผาออม

รอยละการไดรับ

เขต 1 เชียงใหม 814.00 410.00 40,828 31,140 9,688 40,828 16,558 40.56

เขต 2 พิษณุโลก 465.00 298.00 27,571 21,028 6,543 27,571 12,518 45.40

เขต 3 นครสวรรค 454.00 246.00 24,323 17,950 6,373 24,323 8,272 34.01

เขต 4 สระบุรี 648.00 415.00 48,191 37,114 11,077 48,191 28,240 58.60

เขต 5 ราชบุรี 678.00 494.00 47,766 34,643 13,123 47,766 30,234 63.30

เขต 6 ระยอง 572.00 311.00 42,911 32,307 10,604 42,911 22,508 52.45

เขต 7 ขอนแกน 718.00 296.00 38,764 28,758 10,006 38,764 10,178 26.26

เขต 8 อุดรธานี 716.00 158.00 35,527 27,039 8,488 35,527 5,203 14.65

เขต 9 นครราชสีมา 855.00 362.00 53,341 37,786 15,555 53,341 16,093 30.17

เขต 10 อุบลราชธานี 658.00 159.00 41,453 31,155 10,298 41,453 5,726 13.81

เขต 11 สุราษฎรธานี 559.00 254.00 30,967 23,245 7,722 30,967 11,912 38.47

เขต 12 สงขลา 617.00 17.00 22,879 17,533 5,346 22,879 30 0.13

เขต 13 กรุงเทพฯ 1.00 1.00 2,194 2,187 7 2,194 7 0.32

รวมทั้งหมด 7,755.00 3,421.00 456,715 341,885 114,830 456,715 167,479 36.67

ข้อมูลการสนับสนุนโครงการผ้าอ้อม

ขอ้มลูจาก วนัท่ี 29 ธนัวาคม 2567https://tableau.nhso.go.th/#/views/CHF/Factsheet?:iid=1

KPI ร้อยละ 50 เขต 7 ขอนแก่น 



พิจารณาโครงการ

(กปท.9)
จัดทําโครงการ

(กปท.7, กปท.8)
จัดทําแผนการเงิน 

(กปท.1,กปท.2, กปท.3)

จัดทําแผนสุขภาพชุมชน 

(กปท.4, กปท.5, กปท.6)

จัดทํา

ขอตกลง

สรางฎีกา

จายเงิน
เลือกวิธีการ

จายเงิน เช็ค/โอน

รายงานผลโครงการ

(กปท.10)

เจาหนาที่กองทุน โครงการและ

บัญชี
ผูเสนอโครงการ

ข้ันตอนการดําเนินกองทุน กปท. ระบบโปรแกรม Version ใหม

เจาหนาที่กองทุนบันทึกขอมูลแทนผูเสนอโครงการ

รับเงินคืน

จากโครงการ

ออกรายงาน

ทางบัญชี

*** กรณีที่ผูเสนอโครงการมีการคืนเงินใหกับกองทุน***
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สมุดคุมเช็ค

12
บันทึกรายรับ
-เงินโอนจาก สปสช.

-เงินสมทบจาก อปท.

-รายไดอื่นๆ

กรณีโอน

เงิน

กรณีจายเปนเช็ค เช็ค
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17https://obt.nhso.go.th/obt/home

การใชงานโปรแกรมบริหารจัดการ

กองทุนหลักประกันสุขภาพทองถิ่น (กปท.)
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ผูดูแลระบบของกองทุน  

กําหนดสิทธิผูใชงาน
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