
หมวด Promotion Prevention & Protection Excellence 
แผนงาน การบริหารจัดการส่ิงแวดล"อม 
โครงการ โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล"อม 
ระดับการแสดงผล จังหวัด/เขต/ประเทศ 
ช่ือตัวช้ีวัด 7. ร"อยละของโรงพยาบาลที ่พัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล"อมได"ตามเกณฑ: GREEN & 

CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป และระดับท"าทาย) 
7.1 ร"อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล"อมได"ตามเกณฑ: GREEN & 

CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)  
7.2 ร"อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล"อมได"ตามเกณฑ: GREEN & 

CLEAN Hospital Challenge (ระดับท"าทาย)  
คำนิยาม โรงพยาบาลที ่พัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล"อมได"ตามเกณฑ: GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge หมายถึง โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ. รพท. รพช. และ รพ. 
สังกัดกรมวิชาการ) ดำเนินงานตามเกณฑ% ดังนี้   

ระดับมาตรฐาน (Standard) หมายถึง โรงพยาบาลสามารถดำเนินการตามเกณฑ%ข(อที่ 1-
13 ได(ตามเงื่อนไข (คะแนน 80% ขึ้นไป) 
หมวด CLEAN  
สร(างกระบวนการพัฒนา 

1. มีการกำหนดนโยบาย จัดทำแผนการขับเคลื่อน พัฒนา
ศักยภาพและสร(างกระบวนการสื่อสารให(เกิดการพัฒนาด(าน
อนามัยสิ่งแวดล(อม GREEN & CLEAN hospital อยFางมีสFวน
รFวมของคนในองค%กร 

หมวด G: Garbage  
การจัดการมูลฝอย 
ทุกประเภท 

2. มีการบริหารจัดการมูลฝอยทั่วไปอยFางถูกสุขลักษณะและ
เปLนไปตามกฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป 
2560 และกฎหมายที่เก่ียวข(อง 
3. ม ีการจัดการมูลฝอยที ่ เป LนพิษหรืออันตรายอยFางถูก
สุขลักษณะเปLนไปตามกฎกระทรวงมูลฝอยที ่เปLนพิษหรือ
อันตรายจากชุมชน พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวข(อง 
4. มีการจัดการมูลฝอยติดเชื ้ออยFางถูกสุขลักษณะ ตาม
กฎกระทรวงวFาด(วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 

หมวด R: Restroom  
การพัฒนาส(วมตาม
มาตรฐานส(วมสาธารณะ
ไทย (HAS) และ 
การจัดการสิ่งปฏิกูล 

5. มีการพัฒนาส(วมตามมาตรฐานส(วมสาธารณะไทย (HAS) ที่
อาคารผู(ปVวยนอก (OPD) และอาคารผู(ปVวยใน (IPD) 
6. มีการจัดการสิ่งปฏิกูลอยFางถูกสุขลักษณะตามกฎกระทรวง
สุขลักษณะการจัดการสิ่งปฏิกูล พ.ศ. 2561 และกฎหมายที่
เก่ียวข(อง 

หมวด E: Energy  
การจัดการด(านพลังงาน 

7. มีการกำหนดนโยบายและมาตรการประหยัดพลังงานที่เปLน
ป\จจุบันและเปLนรูปธรรมเกิดประสิทธิภาพในการลดใช(พลงังาน
และมีการปฏิบัติตามมาตรการที่กำหนดรFวมกันทั้งองค%กร 

หมวด E: Environment 
การจัดการสิ่งแวดล(อมใน
โรงพยาบาล 

8. มีการจัดสิ่งแวดล(อมทั่วไปทั้งภายในและภายนอกอาคาร 
โดยเพิ่มพื้นที่สีเขียวและพื้นที่พักผFอนที่สร(างคาวมรู(สึกผFอน
คลายสอดคล(องกับชีวิตและวัฒนธรรมท(องถิ่นสำหรับผู(ปVวย 
รวมทั้งผู(มารับบริการ 
9. มีกิจกรรมสFงเสริม GREEN และกิจกรรมที่เอื ้อตFอการมี
สุขภาพที ่ดีแบบองค%รวม ได(แกF กิจกรรมสFงเสริมสุขอนามัย 
กิจกรรมการแพรFระบาดของโรค กิจกรรมทางกาย (Physical 



activity) กิจกรรมให(คำปรึกษาด(านสุขภาพขณะรอรับบริการ
ของผู(ปVวยและญาติ 

หมวด N: Nutrition  
การจัดการสุขาภิบาล
อาหารการจัดการน้ำ
อุปโภคบริโภค และการ
ดำเนินงานอาหารปลอดภัย
ในโรงพยาบาล 

10. สถานที่ประกอบอาหารผู(ปVวยในโรงพยาบาลได(มาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารตามกฎกระทรวงสุล ักษณะของสถานที่
จำหนFายอาหาร พ.ศ. 2561 (4 หมวด) และมีการเฝcาระวังทาง
สุขาภิบาลอาหาร  
11.ร(านอาหารในโรงพยาบาลได(มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร
ตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานที่จำหนFายอาหาร พ.ศ. 
2561 (4 หมวด) และมีการเฝcาระวังทางสุขาภิบาล 
12. จัดให(มีบริการน้ำอุปโภค/บริโภคสะอาดที่อาคารผู(ปVวย
นอกและผู(ปVวยใน 
13. โรงพยาบาลมีการดำเนินงานนโยบายโรงอาหารปลอดภัย
รFวมกับภาคีเครือขFายในพื้นที่ (ตามคูFมือมาตรฐานโรงพยาบาล
อาหารปลอดภัย Food Safety Hospital) 

ระดับดีเย่ียม (Excellent) หมายถึง โรงพยาบาลสามารถดำเนนิการ ตามเกณฑ%ข(อที่ 1-15 
ได(ตามเงื่อนไขที่กำหนด (คะแนน 90% ขึ้นไป) 
หมวด Innovation:   
การพัฒนานวัตกรรมและ
งานวิจยัด(าน GREEN 

14. มีการสFงเสริมให(เก ิดนวัตกรรม GREEN โดยการนำ
ประโยชน%และเก ิดการแลกเปลี ่ยนเร ียนร ู (ก ับเคร ือขFาย
โรงพยาบาลและชุมชน 

หมวด Network: 
การสร(างเครือขFายการ
พัฒนาด(าน GREEN 

15. สร(างเครือขFายการพัฒนา GREEN ลงสูFชุมชนเพื่อให(เกิด 
GREEN Community 

ระดับท"าทาย (Challenge) หมายถึง โรงพยาบาลสามารถดำเนินการ ตามเกณฑ%ข(อที่ 1-
15 ได(ตามเงื่อนไขที่กำหนด และพัฒนาได(ตามประเด็นท(าทาย เลือกจำนวน 1 ด"าน 
1. การจัดการของเสียทางการแพทย% 
2. การจัดการพลังงานอยFางมีประสิทธิภาพ 
3. การพัฒนาโรงพยาบาลคาร%บอนต่ำและเทFาทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Low 

Carbon and Climate Resilient Health Care) 
4. การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล(อมสำหรับโรงพยาบาล (ระดับดีข้ึน

ไป) 
 

เกณฑ:เป[าหมาย :  
ป\งบประมาณ 68 ป\งบประมาณ 69 ป\งบประมาณ 70 

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge  
    - ระดับมาตรฐานข้ึนไป ร(อยละ 90 
    - ระดับท(าทาย ร(อยละ 25 

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge  

- ระดับมาตรฐานข้ึนไป ร(อยละ 95 
    - ระดับท(าทาย ร(อยละ 30 

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% GREEN & 
CLEAN Hospital Challenge  

- ระดับมาตรฐานข้ึนไป ร(อยละ 98 
     - ระดับท(าทาย ร(อยละ 40 

 

วัตถุประสงค:  เพ่ือสFงเสริมให(สถานบริการการสาธารณสุขมีการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล(อมได(ตามเกณฑ%  
GREEN & CLEAN Hospital (GCHC)    

ประชากรกลุ̀มเป[าหมาย โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ. รพท. รพช. และ รพ.สังกัดกรมวิชาการ) 
วิธีการจัดเก็บข"อมูล 1. โรงพยาบาลประเมินตนเองและบันทึกข(อมูลในโปรแกรมประเมิน GREEN & CLEAN 

Hospital (https://gch.anamai.moph.go.th/backend/backend/auth/signin) และ
ยืนยันข(อมูลเพ่ือขอรับการประเมินจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 



2. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประเมินโรงพยาบาลและบันทึกข(อมูลผลการประเมินใน
โปรแกรมการประเมิน GREEN & CLEAN Hospital ยืนยนัผลการประเมินไปยังศูนย%
อนามัย  
3. ศูนย%อนามัยสุFมประเมินโรงพยาบาล และบันทึกข(อมูลรวมถึงอนุมัติผลการประเมิน
ยืนยันผล 
ผFานโปรแกรมการประเมิน GREEN & CLEAN Hospital มายังสำนักอนามัยสิ่งแวดล(อม  
กรมอนามัย 
4. สำนักอนามัยสิ่งแวดล(อมอนุมัติผลการประเมินระดับท(าทาย 
5. สำนักอนามัยสิ่งแวดล(อม กรมอนามัย ดึงข(อมูลจากโปรแกรมการประเมิน เพ่ือรายงาน
ผล 
เดือนละ 1 ครั้ง ทุกวันท่ี 25 ของเดือน และดึงข(อมูลรายงานผFานระบบ Health KPI ไตร
มาสละ  
1 ครั้ง 

แหล̀งข"อมูล โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ./รพท./รพช. และ รพ.สังกัดกรมวิชาการ)  
รายการข"อมูล 1 A = จำนวนโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีดำเนินกิจกรรม GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge ผFานเกณฑ%ระดับมาตรฐานข้ึนไป 
รายการข"อมูล 2 B = จำนวนโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีดำเนินกิจกรรม GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge ผFานเกณฑ%ระดับท(าทาย 
รายการข"อมูล 3 C = จำนวนโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขท้ังหมด 
สูตรคำนวณตัวช้ีวัด  1. ร(อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล(อมได(ตามเกณฑ% GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) = (A/C) x 100 
2. ร(อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล(อมได(ตามเกณฑ% GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับท(าทาย) = (B/C) x 100 

ระยะเวลาประเมินผล - รายงานผลการดำเนินงาน เดือนละ 1 ครั้ง (ทุกวันท่ี 25 ของเดือน) 
- รายงานผลการดำเนินงานตาม Small Success รายไตรมาส รอบ 3, 6, 9 และ 12 
เดือน (ธันวาคม 2567, มีนาคม 2568, มิถุนายน 2568 และ กันยายน 2568) 

เกณฑ:การประเมิน :  
 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
ทุกเขตสุขภาพมีแผน 
ในการขับเคลื่อน และ
ประเมินโรงพยาบาล 
GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge 
(GCHC)  

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% 
GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge 
(GCHC) ระดับมาตรฐาน
ข้ึนไป ร(อยละ 72 และ
ระดับท(าทาย ร(อยละ 20 

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% 
GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge 
(GCHC) ระดับมาตรฐาน
ข้ึนไป ร(อยละ 86 และ
ระดับท(าทาย ร(อยละ 23 

โรงพยาบาลผFานเกณฑ% 
GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge 
(GCHC) ระดับมาตรฐาน
ข้ึนไป ร(อยละ 90 และ
ระดับท(าทาย ร(อยละ 25 

วิธีการประเมินผล :  1. โรงพยาบาลประเมินตนเองเพ่ือวางแผนพัฒนาโรงพยาบาลตามแนวทางท่ีกำหนด 
2. ทีมประเมินระดับจังหวัดทำการประเมินเพ่ือให(คำแนะนำและรับรองโรงพยาบาลท่ี
พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล(อมได(ตามเกณฑ% GREEN & CLEAN Hospital Challenge (GCHC)  
3. ผลงานเปรียบเทียบกับเปcาหมายรายไตรมาส 

เอกสารสนับสนุน :  1. คูFมือแนวทางการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge  



2. คูFมือแนวทางการพัฒนาโรงพยาบาลคาร%บอนต่ำและเทFาทันการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Low Carbon and Climate Resilient Health Care) 
3. คูFมือมาตรฐานการปฏิบัติงานการจัดการของเสียทางการแพทย%สำหรับโรงพยาบาล
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข (Standard Operating Procedure: SOP MEDICAL 
WASTE MANAGEMENT for Hospital Under Ministry of Public Health) 
4. คูFมือการดำเนินตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล(อม 
สำหรับโรงพยาบาล 
5. คูFมือแนวทางการดำเนินงานด(านการจัดการพลังงานอยFางมีประสิทธิภาพสำหรับ
โรงพยาบาล 
6. คูFมือแนวทางการจัดการมูลฝอย ส(วมและสิ่งปฏิกูลในโรงพยาบาล 
7. คูFมือสถานบริการสาธารณสุขต(นแบบลดโลกร(อน 
8. คูFมือมาตรฐานโรงพยาบาลอาหารปลอดภัย (Food Safety Hospital) 

รายละเอียดข"อมูลพ้ืนฐาน ข(อมูลผลการดำเนินงานของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล(อมได(ตามเกณฑ% GREEN 
& CLEAN Hospital Challenge (GCHC) 

หมายเหตุ : ข(อมูล ณ วันท่ี 25 สิงหาคม 2567** 

Baseline data หน`วยวัด ผลการดำเนินงานในรอบป\งบประมาณ 
พ.ศ. 

2565 2566 2567** 
ระดับมาตรฐาน ร(อยละ 3.85 21.77 35.73 
ระดับดีเยี่ยม ร(อยละ 3.75 13.44 23.75 
ระดับท(าทาย ร(อยละ 2.40 10.00 22.08 
ระดับมาตรฐานข้ึน
ไป 

ร(อยละ 10.00 45.21 81.56 

ผู"ให"ข"อมูลทางวิชาการ / 
ผู"ประสานงานตัวช้ีวัด 

1. นางสาวปรียนิตย% ใหมFเจริญศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ                                                  
    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4261 โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4200 E-mail : preyanit.m@anamai.mail.go.th 
2. นายปราโมทย% เสพสุข    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4391   โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4946 E-mail : pramote.s@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวอรุณี คำจันทร%วงศ%     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4255   โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4946 E-mail : arunee.k@anamai.mail.go.th   
สำนักอนามัยส่ิงแวดล"อม กรมอนามัย 

ผู"รับผิดชอบการรายงานผล
การดำเนินงาน 

1. นางสาวปรียนิตย% ใหมFเจริญศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ                                                  
    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4261 โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4200 E-mail : preyanit.m@anamai.mail.go.th 
2. นายปราโมทย% เสพสุข    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4391   โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4946 E-mail : pramote.s@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวอรุณี คำจันทร%วงศ%     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 



    โทรศัพท%ท่ีทำงาน : 0 2590 4255 โทรศัพท%มือถือ : - 
    โทรสาร : 0 2590 4946 E-mail : arunee.k@anamai.mail.go.th   
สำนักอนามัยส่ิงแวดล"อม กรมอนามัย 

 


